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Bilan de mi-mandat 2020-2023

au service des habitants de Seyssins
ans d’actions 3
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Le mot du maire
Depuis le début du mandat municipal (2020), 
la commune a été confrontée à des crises finan-
cière et environnementale d’une violence inédite.  
Malheureusement, notre avance en matière d’éco-
nomies (dès 2008 : éclairage public, chauffage…), 
et l’absence d’augmentation d’impôts depuis 
17 années (un record), ne laissent aucune marge 
de manœuvre dans ce contexte. Dans ces condi-
tions, les ajustements fiscaux récents sont très 
difficiles mais indispensables. Ils visent à conforter 
un modèle de ville-village dont la qualité de vie 
est très recherchée. 
Cette force d’attractivité, nous la devons à un ni-
veau d’équipement public supérieur aux moyennes 
des communes de même taille : Prisme, tram, Ferme 
Heurard, boulodrome, espace Victor-Schœlcher, 
jardins familiaux, vélodrome... 
Cette attractivité, nous la devons au dynamisme 
de notre vie sociale, de notre Union d’Associations 
Seyssinoises (UAS), et de plus de 5 000 adhérents, 
bénévoles et éducateurs. 
Cette attractivité, nous la devons aussi à un envi-
ronnement d’exception : 500 hectares d’espaces 
naturels bordés par une rivière, des falaises, trois 
parcs urbains à « chaque étage » de la commune… 
une trame nature, de la plaine du Drac au plateau 
du Vercors. Cette attractivité nous la devons assu-

rément au travail de nos services municipaux et de 
l’équipe municipale qui m’entourent. Chaque jour 
qui passe : ils défendent les intérêts de la com-
mune, des Seyssinoises et des Seyssinois ; accom-
pagnent les associations et les enseignants dans 
leurs missions ; animent le Plan d’amélioration des 
espaces naturels (PAEN) pour mieux manger et 
mieux respirer ; créent des événements comme le 
marché alimentaire du dimanche pour mieux vivre 
ensemble…
À mi-parcours du mandat, 120 des 166 proposi-
tions de notre programme ont été engagées. Voici 
le bilan de ces premières années. En toute transpa-
rence et avec un profond respect de la confiance 
que Seyssinoises et Seyssinois nous ont massive-
ment accordée.
Depuis trois ans, l’équipe municipale a fait preuve 
d’un courage et d’un travail exemplaires. Dans un 
contexte inédit, elle parvient à placer Seyssins 
parmi les communes les plus attractives de l’Isère, 
selon les indicateurs officiels comme, par exemple, 
les données des notaires du département.

Vous souhaitant une bonne lecture, je vous assure 
de ma disponibilité et de celle de mon équipe, pour 
tous les sujets que vous voudriez évoquer et pour 
faire avancer la qualité de vie à Seyssins.

Fabrice Hugelé
Maire de Seyssins
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Une ville solidaire
Social / Seniors / Santé
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Promesses tenues
À destination des familles
 Animer le territoire 
Bourse aux jouets ◊ Matinée troc ◊ 1re édition de « Tous en cœur »  
◊ Ferme pédagogique ◊ Cap sur la parentalité ◊ Semaine du goût 
◊ Soirée débat.

 Accompagner au quotidien 
Installation d’une nouvelle maison médicale ◊ Création d’un poste 
de conseiller numérique ◊ Reprise des ateliers sociolinguistiques  
◊ Développement d’ateliers intergénérationnels.

 Soutenir la jeunesse 
Création des jobs citoyens et des projets solidarité jeunes.  

Dès le début du mandat, marqué par la crise sani-
taire, la solidarité a été au centre de nos actions. 
Nous avons d’abord œuvré avec les Seyssinoises 
et les Seyssinois, avec les associations, avec les  
services communaux et du CCAS, à la coordination 
des élans du cœur, qu’il s’agisse de la fabrication de 
masques, de la création d’une plateforme d’entre-
aide en ligne, ou encore de la mise en place d’un 
centre de vaccination au Prisme. 
Le maintien des missions fondamentales de service 
public, entièrement pris en charge par la commune, 
a été une priorité absolue. Sur les engagements au 

long cours, l’Analyse des Besoins Sociaux et l’écri-
ture du projet d’établissement du CCAS, préa-
lables indispensables à la transformation du Patio 
en Maison des solidarités, posent les bases d’une  
action de proximité en cohérence avec les spécificités  
sociales de notre territoire. Et bien qu’elle ne soit 
pas de compétence communale, la santé s’inscrit 
dans nos préoccupations quotidiennes. 
C’est pourquoi nous sommes heureux d’avoir  
activement participé à l’installation d’une maison 
médicale à la Plaine et à la création d’une commu-
nauté professionnelle territoriale de santé.

110
Personnes accompagnées
par le nouveau conseiller 

numérique

Une ville solidaire
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510

24 193

À destination des seniors
 Participer à leur bien-être 
Augmentation du temps de travail de l’animatrice du pôle seniors  
◊ Développement des animations  : culturelles, autour de la santé 
physique et mentale  ◊ Ateliers éco-conso ◊ Sorties nature  
◊ Changement de prestataire favorisant les produits locaux pour 
le portage des repas à domicile des personnes âgées ◊ Rénovation 
d’appartements à la résidence autonomie « Le Belvédère »  
◊ Développement des rencontres intergénérationnelles.

 Protéger nos aînés 
Poursuite de l’opération « Prévention canicule ».

Animations
du pôle seniors

Repas livrés à domicile

Atelier de cueillette de plantes et de fleurs sauvages proposé en mai 2023 par  le pôle seniors Bi
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À destination des plus fragiles

Organisation d’un centre  
de vaccination pendant 

la crise sanitaire

Création d’une communauté 
professionnelle territoriale 

de santé

Projets
à venir

> Favoriser l’habitat 
intergénérationnel
> Former les habitants aux 
premiers gestes de secours
> Créer une maison des 
solidarités

 Faciliter le quotidien 
Augmentation des aides allouées à la distribution alimentaire 
◊ Renfort des aides sociales facultatives ◊ Mise en place de 
collectes solidaires ponctuelles (colis d’été, colis scolaires, 
produits d’hygiènes, box solidaires pour les étudiants, protections 
périodiques…).

 Sensibiliser et prévenir 
Organisation d’une campagne de sensibilisation sur la santé 
mentale des jeunes ◊ Mobilisation sur les thèmes de l’endométriose 
et du cancer du sein ◊ Sensibilisation aux violences intrafamiliales.

Les +
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Rencontre et sensibilisation des professionnels de santé  
sur les question liées aux violences intrafamiliales

30,3 k€
alloués à la distribution 

alimentaire

185
Aides facultatives 

attribuées
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Une ville attractive
Économie - Travaux - Cadre de vie
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La qualité du cadre de vie à Seyssins place notre 
commune parmi les communes les plus attractives 
de la métropole. Nous avons conscience que ce  
modèle doit être défendu, entretenu et développé. 
Selon nos engagements, nos efforts ont porté 
tant sur le rythme soutenu de la végétalisation 
de la commune, le soutien aux jardins partagés 
et aux Associations pour la Maintien d’une Agri-
culture Paysanne (AMAP), l’adaptation de nos  

équipements structurants aux exigences envi-
ronnementales, l’accompagnement au déve-
loppement des mobilités douces, l’apaisement 
des circulations ou encore le développement de  
l’animation commerçante. 
Sur le sujet de la tranquillité publique, l’implanta-
tion du poste de notre police pluricommunale en 
cœur de Ville, participe à la qualité de son action 
de proximité.

Une ville attractive

Promesses tenues
Investir pour votre cadre de vie

+ 500
Arbres plantés
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Mare installée en 2021 dans le parc François-Mitterrand

 Développer   
la nature en ville 
Accompagnement à la création 
de jardins partagés (Pré Nouvel 
et Plaine) ◊ Plantation de plus 
de 500 arbres ◊ Création de 
2 mares pour la biodiversité 
◊ Végétalisation de la cour 
d’école Louis-Armand.
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 Rénover nos équipements 
Extension de l’école maternelle du Priou ◊ Remplacement progressif 
des éclairages publics et des équipements de la ville par des 
luminaires LED ◊ Installation de jeux pour enfants dans le parc de 
Pré Nouvel.

 Apaiser nos espaces 
Réfection de voiries (rue de la Lune, avenue Louis-Vicat, rue Pasteur, 
rue du Dauphiné) ◊ Installation de panneaux de ralentissement aux 
abords des écoles ◊ Création d’un groupe de travail sur les questions 
de sécurité devant les établissements scolaires ◊ Création de 
deux espaces canins de liberté (parcs de Pré Nouvel et François-
Mitterrand). 

50% 200k€ 700k€
des éclairages 

en LED
d’investissement  
pour l’éclairage

extension 
de l’école du Priou
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Visite de l’entreprise seyssinoise  
Save Innovations

Soutenir nos acteurs 
économiques locaux
 Renforcer l’offre sur le territoire 
Accompagnement à la création de l’Union des Commerçants de 
la Place du Village ◊ Soutien aux initiatives et animations des 
commerces locaux ◊ Réalisation d’une rubrique dédiée aux  
nouveaux commerces et activités dans le magazine Info Seyssins.

 Favoriser les circuits courts 
Création d’un marché alimentaire le dimanche matin au Prisme 
◊ Achats de produits locaux dans le cadre des événements 
communaux ◊ Accueil d’une deuxième AMAP (Association pour le 
maintien d’une agriculture paysanne).

Changement de l’éclairage public 
communal avec l’installation  de points 

lumineux LED
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Projets
à venir

> Aménagement et 
apaisement de la 
circulation aux entrées 
de ville (av. de Grenoble,  
route de St-Nizier, av. de 
Claix)
> Installation de bornes 
de recharge électrique au 
Village et dans la Plaine
> Création d’un parcours 
santé 
> Création d’une 
chaufferie bois dans 
le quartier du Centre 
> Installation de panneaux 
photovoltaïques sur les 
bâtiments communaux
> Rénovation 
thermique du gymnase 
Jean-Beauvallet 
> Rénovation du toit 
de l’église
> Rénovation thermique 
et transformation 
de l’ancienne école 
maternelle des Îles en 
médiathèque.

Agir pour la tranquillité publique
 Moderniser notre  
 police pluricommunale 
Acquisition de jumelles radars  
◊ Installation d’un poste de police 
pluricommunale ◊ Augmentation 
des opérations communes avec 
la brigade de gendarmerie de 
Seyssinet-Pariset.

 Prévenir et lutter 
 contre l’insécurité 
Lancement d’une campagne de 
sensibilisation sur les violences 
intrafamiliales ◊ Organisation d’une 
conférence pour lutter contre les 
pratiques frauduleuses  
◊ Formation du personnel 
communal à l’accompagnement 
des victimes de violences.Bi
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Améliorer nos déplacements
 Renforcer l’offre de mobilité 
Labellisation au dispositif « Ville prudente » ◊ Installation de 
6 bornes de recharge électrique au pôle multimodal du Prisme 
◊ Création d’une station de covoiturage ◊ Installation d’un 
2e emplacement d’autopartage ◊ Augmentation de la fréquence de 
passage de la ligne de bus 19 et prolongement de son tracé.

 Développer les mobilités douces 
Pose d’arceaux vélos (école Condorcet, centre-sud, Pré Nouvel)  
◊ Création d’un groupe de travail mobilités ◊ Mise en place de stations 
en libre-service de trottinettes et de vélos à assistance électrique.
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Une ville dynamique
Sports / Enfance / Jeunesse / Vie associative
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Plus que jamais, le « bien vivre ensemble » s’im-
pose en fil conducteur de nos actions au cœur 
du quotidien des Seyssinoises et des Seyssinois.  
Aussi, en soutenant la création artistique amateur, 
en renouvelant la convention de programmation 
culturelle mutualisée, en maintenant les partena-

riats avec la vie associative sportive, culturelle et 
de loisirs, en municipalisant les activités périsco-
laires et en faisant de l’éducation une priorité, nous 
participons à éveiller les esprits, à partager des  
moments conviviaux indispensables et à défendre 
l’inclusion et l’égalité des chances. 

Une ville dynamique

Promesses tenues
La culture pour tous
 Développer l’offre culturelle 
Poursuite de la mutualisation de la programmation culturelle avec 
la ville de Seyssinet-Pariset ◊ Relance de la fête de la musique avec 
le Centre d’Éducation Musicale ◊ Relance des séances de cinéma en 
plein air ◊ Signature du PLEAC pour renforcer l’Éducation Artistique 
et Culturelle sur la commune.

 Adapter l’offre à tous les publics 
Accueils de groupes de tous âges lors des spectacles (seniors, 
tout-petits, écoliers, collégiens) ◊ Organisation d’ateliers de 
pratiques artistiques pour les écoliers ◊ Mise en place d’ateliers 
intergénérationnels avec les écoles, groupe d’habitants, patients de 
la clinique du Dauphiné… ◊ Sensibilisation aux grandes thématiques 
actuelles (changement climatique, écologie…).Bi
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Médiation culturelle 
intergénérationnelle en mars 2023

+ de 18k  
Entrées aux spectacles

86%  
de fréquentation
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L’éducation comme priorité
 Investir 
 pour plus de confort 
Extension de l’école maternelle 
du Priou ◊ Installation d’une 
clôture autour de la maison 
des associations pour sécuriser 
les espaces extérieurs pour 
les enfants ◊ Installation de 
capteurs CO2 dans toutes les 
classes ◊ Installation de brise 
soleil à lames inclinables pour 
le confort d’été ◊ Changement 
du prestataire de restauration 
collective pour plus de produits 
bio et locaux.

aides facultatives 
attribuées

 Faciliter l’accès à la culture 
Maintien des tarifs réduits pour les personnes bénéficiaires des 
minimas sociaux et pour les écoles ◊ Partenariat avec l’association 
Culture du cœur pour proposer des places gratuites aux publics 
précaires ◊ Mise en place de moyens de transport pour les personnes 
rencontrant des difficultés de déplacement  
◊ Propositions d’événements gratuits (expositions, sorties de 
résidence, conférences…). 
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Végétalisation 
de la cour d’école Louis-Armand en 2021

84 k€ 
de matériels et de mobiliers

1 ,3 3 M€
de travaux dans les écoles

131,3k€ 
de matériels informatiques

+ de 100  
Propositions d’événements
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 Accompagner au quotidien 
Reprise de la gestion des temps périscolaires du matin, midi et soir  
◊ Renforcement des liens avec les associations seyssinoises pour les 
activités périscolaires (rugby, tennis de table, volley-ball…)  
◊ Création d’ateliers bien-être pour les écoliers ◊ Mise en place du 
dispositif de soutien scolaire CLASS avec Loisirs Enfance Jeunesse à 
Seyssins.

 Penser à demain 
Reprise de l’animation du Conseil Municipal Jeunes ◊ Remise en 
place de la veille éducative ◊ Soutien à la communauté éducative 
dans la lutte contre le harcèlement scolaire ◊ Soutien financier aux 
projets de classes transplantées. 
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Installation du nouveau Conseil Municipal Jeunes en novembre 2023

> Développement de 
partenariats avec les 
associations locales pour 
les activités périscolaires
> Renforcement du 
partenariat avec le 
CCAS dans le cadre de la 
Semaine du goût et du mois 
de la parentalité

Projets
à venir

Création d’une cérémonie de 
remise de cartes d’électeurs 

aux jeunes majeurs

Soutien au projet 
« La mémoire à un avenir » 
du collège Marc-Sangnier

Les +
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Maintenir le dynamisme 
de nos associations
 Favoriser le sport pour tous 
Promotion de la pratique de l’handisport et du sport adapté avec 
les clubs locaux ◊ Soutien à l’équipe de sport adapté Les Fabulou’s 
◊ Accueil d’associations spécialisées dans la prise en compte 
de l’autisme au forum de la vie associative ◊ Obtention de la 
labellisation « Terre de Jeux 2024 » en vue des Jeux Olympiques et 
Paralympiques en 2024. 
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Soutien de la commune à la création de l’équipe de rugby adapté les FaBulou’s.  
Pour cette initiative, Seyssins a reçu lors du Congrès des maires 2023, le Grand Prix 

BFM/RMC dans la catégorie « sport et culture ».

Obtention de la labellisation 
« Ville active et sportive »

Accueil du championnat de 
France de Para rugby adapté

Lancement de la cérémonie des 
Trophées des sportifs

Les +

> Organisation du forum 
départemental du Sport 
Adapté en partenariat avec 
CDSA38 

Projets
à venir

75 k€ 
de subventions aux 

associations sportives
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 Accompagner le monde associatif 
Organisation des assises de la vie associative et signature du 
Contrat d’Engagement Républicain ◊ Restructuration du service  
« Vie associative ».

 Adapter nos équipements à la pratique 
Remplacement des éclairages du terrain de football synthétique 
◊ Installation de nouvelles mains courantes autour du terrain 
synthétique de l’espace sportif Beauvallet.

912,3 k€ 
dédiés à la mise à disposition 
des locaux aux associations 

60 k€
dédiés à l’éclairage Led 

dans les espaces sportifs

> Rénovation thermique du 
gymnase Jean-Beauvallet
> Rénovation thermique 
et transformation 
de l’ancienne école 
maternelle des Îles en 
médiathèque.

Projet
à venir

Signature du contrat d’engagement républicain lors de la première édition des assises de la vie associative en novembre 2022
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Une ville nature
Environnement / Biodiversité / Circuits courts / Restauration scolaire
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Avec une moyenne de 35m2 d’espaces verts 
par habitant, Seyssins se caractérise par une  
présence végétale forte. En limitant l’urbanisme 
aux besoins édictés par les obligations légales et 
en contribuant au développement de partenariats 
et d’usages écoresponsables, nous nous inscrivons 
dans la poursuite d’une politique environnementale 
exigeante. 

Les inventaires de la biodiversité locale et les 
mesures de protection de nos espaces naturels 
sensibles engagés avec les associations environ-
nementales complètent notre adhésion au Plan 
Climat Air Énergie Métropolitain et notre partici-
pation active à l’écriture du Plan de protection des 
Espaces Agricoles et naturels périurbains.

Une ville nature

Promesses tenues
Protéger nos espaces
 Contribuer aux grands 
 projets environnementaux 
Réengagement de la commune 
dans le PCAEM (Plan Climat Air 
Énergie Métropolitain)  
◊ Élaboration du premier Atlas 
de la Biodiversité Communale  
◊ Participation au Mois de la nuit 
pour sensibiliser sur la pollution 
lumineuse ◊ Construction du 
plan de protection des espaces 
agricoles et naturels périurbains 
(PAEN) ◊ Labellisation de 
l’Espace Naturel Sensible des 
falaises du Moucherotte au  
Pic Saint-Michel. 
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Projets
à venir

◊ Poursuite des actions du plan de gestion de l’ENS de la colline de 
Comboire (inventaires et suivis naturalistes, études écopastorales, 
travaux écologiques, surveillance du site…).

 Sensibiliser tous les publics 
Organisation de conférences et d’ateliers sur les bonnes pratiques 
environnementales et la biodiversité ◊ Mise à jour de la charte des 
jardins partagés ◊ Organisation de séminaires pour le grand public et 
les agents municipaux sur le plan climat air énergie ◊ Réalisation de 
chantiers participatifs ◊ Plantation d’un verger sur la Frange Verte 
avec les étudiants de la Maison Familiale et Rurale (MFR) de Vif.

 Développer nos partenariats 
Travail avec la MFR de Vif dans le cadre des chantiers école  
◊ Nouveaux partenariats avec l’ADDEAR – le réseau de l’agriculture 
paysanne, la Fédération des Alpages de l’Isère et la Chambre 
d’Agriculture de l’Isère ◊ Renouvellement des partenariats avec 
Gentiana, la Ligue pour la Protection des Oiseaux, le tichodrome, 
le Conservatoire des Espaces Naturels de l’Isère et France Nature 
Environnement ◊ Mise en place d’une convention avec l’école du 
chat libre pour la gestion des chats errants. Bi
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Plantation d’arbres dans le verger communal en partenariat avec la MFR de Vif

> Renforcer et sécuriser 
le réseau des sentiers de 
randonnée du Drac au 
Vercors et dans la colline 
de Comboire 
> Réalisation des premières 
actions du plan de gestion 
de l’Espace Naturel 
Sensible des falaises du 
Vercors

30
animations grand public 

en 3 ans
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Consommer autrement
 Mieux manger 
Amélioration de la qualité du contenu des assiettes des enfants 
avec plus de produits bio et issus des circuits courts ◊ Formation des 
agents de la restauration scolaire sur les équilibres nutritionnels  
◊ Formation des agents du périscolaire sur la consommation locale.

> Organiser un défi 
cuisine 100% locale 
et accompagner le 
développement d’ateliers 
cuisine adultes
> Refonte du Plan 
Communal de Sauvegarde 
et du DICRIM Refonte 
du Plan Communal de 
Sauvegarde et du DICRIM 
(Document d’information 
communal sur les risques 
majeurs)

Projets
à venir

Mise en place du tri des 
déchets alimentaires et 

lutte contre le gaspillage 
dans les cantines

Le +
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Organisation d’ateliers de réparation avec le Repair Café   
◊ Installation de récupérateurs d’eaux pluviales ◊ Installation de 
poubelles de tri collectives en mairie, au CCAS et à la résidence 
autonomie Le Belvédère ◊ Suppression des barquettes plastiques 
à usage unique dans les cantines ◊ Mise en place du tri sélectif lors 
des événements communaux. 
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Une ville citoyenne
Participation citoyenne / Instances participatives / Échanges
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Seyssins a une tradition forte en matière de parti-
cipation citoyenne. En novembre 2020, une délibé-
ration créait un Comité de Participation Citoyenne. 
Cette instance chargée de faire le diagnostic des 
conseils participatifs existants, composée de huit 
volontaires et de 24 membres tirés au sort au sein 
des quatre quartiers de notre commune, fondée sur 
la parité femmes/hommes, a validé l’adhésion de 
Seyssins au pacte de citoyenneté métropolitain. 
Les conclusions du CPC ont posé les bases du  

Comité d’Évaluation Citoyenne (Céci). Les travaux 
du Conseil des sages, du CMJ et des nombreux 
groupes de travail réunissant élus, habitants, ser-
vices, instances, ainsi que votre présence nom-
breuse lors des réunions publiques sont autant  
d’indicateurs de votre engagement citoyen, et de 
notre accompagnement de chaque seyssinoise et 
seyssinois qui le souhaite, à participer et à s’expri-
mer, sur les sujets d’intérêt général.

Une ville citoyenne
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Action écocitoyenne à l’initiative du Conseil Municipal Jeunes
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Promesses tenues
Développer 
la participation citoyenne
 Conforter le rôle des instances participatives 
Évaluation des instances existantes par le Comité de Participation 
Citoyenne ◊ Implication du Conseil des Sages et du Comité 
d’Évaluation Citoyenne sur les grands sujets municipaux 
(participation aux commissions municipales) ◊ Réorganisation du 
fonctionnement du Conseil Municipal Jeunes.

 Décider et évaluer avec les citoyens 
Création du Comité d’Évaluation Citoyenne composée d’habitants 
volontaires ◊ Création de nouveaux groupes de travail ouverts à 
tous : groupe mobilités, groupe de travail sur la future médiathèque, 
groupe de travail patrimoine, groupe de travail sur l’Atlas de la 
Biodiversité Communale.

> Installation d’une 
nouvelle stèle à la mémoire 
de Jean-Moulin dans la 
Plaine
> Réalisation d’un guide 
pratique pour les jeunes 
majeurs

Projets
à venir

Inauguration de l’espace 
commémoratif au cimetière 

des Garlettes 
et de la stèle en hommage 

aux victimes civiles et militaires 
de la guerre d’Algérie et des 

combats en Tunisie et au Maroc.

Le +
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Le Comité de Participation Citoyenne
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54 
Interpellations sur les 
formulaires de contact 

en ligne

1,37 k
Followers sur Instagram

3,4 k
Abonnés sur Facebook

Faciliter les échanges 
et créer du lien
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Organisation d’un séminaire Plan Climat Air Énergie pour les agents 
et les membres associatifs

 Renforcer les liens entre acteurs locaux 
Tenue des assises de la vie associative ◊ Organisation d’un séminaire 
sur les questions du climat en présence des instances participatives 
et du monde associatif.

 Développer les échanges entre habitants 
Mise en place d’une plateforme d’entraide en ligne pendant la crise 
sanitaire ◊ Développement des réseaux sociaux de la commune  
◊ Création d’une rubrique « Participation citoyenne » sur le site de la 
ville avec possibilité d’interpeller le maire, le conseil des sages et le 
conseil municipal jeunes ◊ Retransmission des conseils municipaux 
en direct sur YouTube.
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Budget communal Un plan d’actions pour demain
Un engagement pour la qualité de vie

◊ Rénovation du patrimoine bâti (isolation 
thermique)
◊ Renouvellement des installations pour 
diminuer les consommations d’énergie 
(éclairage public et sportif, création d’un 
réseau de chaleur…) 
◊ Développement des énergies 
renouvelables
◊ Transformation d’un ancien équipement en 
médiathèque
◊ Végétalisation en ville
◊ Augmentation de la subvention au CCAS
◊ Maintien du soutien de la commune au 
tissu associatif local

9,1 M€ d’investissement seront répartis 
entre 2023 et 2026. La commune investira 
afin de répondre aux grands enjeux 
environnementaux et de solidarité.

Budget 2024, 
à vous la parole !

Participez aux réunions publiques de 
préparation budgétaire : 

Lundi 12 février à 19h 
Salle Simone-Veil

Mardi 13 février à 19h 
Centre culturel Montrigaud

Jeudi 15 à 19h 
Salle Condorcet

Vendredi 16 à 19h 
Espace Jean-Beauvallet

En anticipant beaucoup en matière d’économies (dès 2008 : 
extinction de l’éclairage public, baisse du chauffage dans 
les bâtiments, transferts de personnels...), Seyssins a gom-
mé ses marges de manœuvre financière. En 2022, les crises 
environnementale et financière ont atteint un niveau inédit. 
Les factures énergétiques ont progressé de 80 %. Dans ces 
conditions, comme 15 % des communes de France, Seyssins 
a voté un ajustement de taxe foncière de 26 %. Une décision 
difficile. La première depuis 17 ans. Qui s’accompagne de me-
sures d’accompagnement social. De nombreuses communes 
n’ont pas encore réalisé les mêmes efforts d’économie. Elles 
peuvent encore, une année au moins, chercher quelques res-
sources dans leur organisation. Mais toutes sont fragilisées.

À Seyssins, le recours à la fiscalité répond à cette ques-
tion : Prisme, maison de retraite, boulodrome, espace  
Victor-Schoelcher, tramway, complexe Beauvallet, vélo-
drome, complexe de tennis, jardins familiaux... devons-nous 
fermer des équipements ou appeler une contribution 
conforme au coût réel de l’entretien de ce patrimoine  
exceptionnel ? La municipalité a fait le choix de défendre 
notre modèle unique de ville-village. Ce choix a été vérifié 
avec les services de l’État : avec la suppression de la taxe 
d’habitation, 95 % des foyers seyssinois payent moins de 
d’impôts locaux en 2023 qu’en 2019.

Cette évolution permet de bâtir un plan d’actions pour l’ave-
nir. En concertation avec toutes les instances participatives 
et les associations. Il garantit nos principes : éducation, vie 
associative, solidarité, convivialité, environnement.

Malgré les polémiques, personne n’a proposé encore de sup-
primer aucun service, ni de fermer aucun bâtiment. Ensemble, 
il nous faut défendre le Seyssins et la qualité de vie que toutes 
les Seyssinoises et tous les Seyssinois apprécient.
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Les groupes d’opposition

Seyssins
Ensemble

Le bilan à mi-mandat de notre maire est très médiocre. Ses choix ont 
conduit notre commune dans une impasse tant la situation financière 
est catastrophique.
Cette mauvaise gestion n’a évidemment pas permis d’amortir le choc 
COVID et l’augmentation du coût de l’énergie en particulier comme 
cela a été possible dans d’autres communes de notre agglomération.
Ces dernières années, nous n’avons partagé aucun des choix 
importants .
Nous étions contre le projet de Pré Nouvel tel qu’il est bâti aujourd’hui, 
contre la reprise de la plus grande partie  du personnel de LEJS dans 
l’effectif communal, ce qui augmente le nombre d’emplois municipaux 
de manière trop importante et nous sommes contre la manière dont 
la municipalité gère le monde associatif et encore dernièrement 
contre le projet de médiathèque à Seyssins trop coûteux. Et ceci 
ne représente que quelques éléments marquants, qui ont conduit 
aujourd’hui à augmenter la taxe foncière de 26%.
Il est lamentable, par ces temps difficiles pour nos concitoyens, 
d’augmenter autant les impôts.
En effet 76% des foyers à Seyssins sont propriétaires mais tous ne 
sont pas de gros propriétaires mais des gens modestes qui à force de 
travail et d’économie ont réussi à acquérir un bien.
L’état avait déjà augmenté les bases de 7,1% ce qui est supérieur à 
l’inflation 5.2% et qui aurait dû nous suffire.
Ne nous laissons pas abuser par des explications mensongères et ne 
soyons pas résignés : d’autres choix dans l’avenir sont possibles pour 
Seyssins.
Nous restons bien sûr mobilisés mais dans l’opposition nos 
propositions ne sont jamais retenues.

Anne-Marie Malandrino
et Bernard Lucotte

seyssins.ensemble@gmail.com
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Malgré 160 propositions en 2020, à 2 ans de la fin du mandat peu de 
résultats … sauf une explosion de la communication et des impôts !

Par exemple, sur les 29 mesures contenues dans les premières pages, 
aucune n’est appliquée, comme le Patio annoncé comme une « Maison 
des Solidarités et un Espace Famille ». Pire, en matière fiscale, c’est 
exactement l’inverse qui est réalisé, avec une explosion des impôts : 
34,95 %. D’autres hausses suivront, car nos propositions d’économies 
sont rejetées (baisse des indemnités des élus ou retour du périscolaire 
vers LEJS avec une économie de 250 000 € par an !) ou débutent 
seulement (travaux pour limiter la consommation d’énergie fossile et 
ainsi diminuer les factures). 

En revanche, certains projets absents de ce programme engorgent 
les services et coûtent en études, comme l’extension du gymnase 
Beauvallet ! Nous nous sommes mobilisés pour discuter le 
financement de ce projet de 5 millions. Raillés par la majorité,  
celle-ci incapable de financer, a arrêté trop tardivement le projet.

Depuis, subitement est apparue l’idée de déplacer la bibliothèque 
du Centre vers la Plaine (à proximité de celle de Seyssinet). Pourquoi 
ne pas réfléchir à une amélioration de l’existant et tisser des liens 
intercommunaux avec nos voisins qui n’augmentent pas les impôts ? 

Nous n’avons que 300 mots et 10 jours pour préparer ce texte, mais 
notre analyse montre que leur programme est édifiant de promesses 
non tenues. Nous faisons face au manque de considération, voire de 
respect, du maire à notre égard lorsque nous posons des questions. 
Contrairement à la légère majorité (51 %), nous pensons que la 
démocratie ne se résume pas à des photos, mais à des actes concrets !

Les cinq élus bénévoles et l’association ICD vous souhaite une 
heureuse année 2024.

Vous pouvez nous suivre sur icd-seyssins.fr

ICD
Inventons 

Collectivement
Demain

Laurence Algudo,
Isabelle Bœuf,

Catherine Brette,
François Gilabert

et Éric Grasset

inventonscollectivementdemain
@gmail.com
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